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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONTRATAGCAO EM REGIME DE
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO
PARA OCUPAGAO DE 1 POSTO DE TRABALHO DA CARREIRA/CATEGORIA DE
TECNICO SUPERIOR, AREA DE ATIVIDADE - SEGURANGA E SAUDE NO TRABALHO

ATAN.°5

Aos trinta dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e seis, pelas dezasseis horas, na
sala de reunibes do Departamento de Ambiente e Territério do Municipio de Braganga, reuniu o
jari do procedimento concursal em epigrafe, com a presenga do respetivo Presidente e dos

Vogais efetivos:

Presidente: Jodo Paulo de Almeida Rodrigues, Diretor do Departamento de Ambiente e
Territério do Municipio de Braganga.

Vogais Efetivos: Silvia Maria dos Santos Couto Gongalves Nogueiro, Diretora do
Departamento Administrativo e Financeiro, e Rafael Augusto Costa Sobrinho Correia, Chefe da
Divisédo de Obras.

O Presidente do Juri deu inicio a reunido, informando que a mesma tinha por objetivo proceder
a apreciagdo das pronlncias apresentadas em sede de audiéncia prévia, na sequéncia da
divulgacdo dos resultados da Prova de Conhecimentos (PC), bem como definir os
procedimentos necessarios a realizagdo do método de selegdo — Avaliagdo Psicoldgica (AP),

designadamente quanto a respetiva data, hora e local.

Primeiro — Apreciagdo das prontincias apresentadas em sede de audiéncia prévia

A candidata Sandra Marisa Afonso Alves, na sequéncia da divulgacdo dos resultados da
Prova de Conhecimentos (PC), solicitou a consulta da respetiva prova, tendo procedido & sua
consulta, ndo tendo apresentado quaisquer outras alegagdes ou pronuncias relativamente aos

resultados obtidos.

Anélise da pronuncia apresentada pelo candidato Rafael Anténio Pires Rodrigues

O candidato alega que, na sequéncia da sua exclusdo do procedimento concursal por falta de
comparéncia a Prova de Conhecimentos, vem solicitar esclarecimentos relativamente a
decisdo tomada, referindo que, aquando da apresentacdo da candidatura, anexou uma
declaragédo emitida pela sua entidade empregadora, da qual consta a existéncia de uma
relacdo juridica de emprego com uma entidade puiblica, em categoria idéntica a do posto de
trabalho a concurso.

Neste ambito, invoca o disposto no ponto 6 da sua candidatura, no qual declarou encontrar-se

a cumprir ou a executar as atribuicdes, competéncias ou atividades caracterizadoras do posto
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de trabalho publicitado, considerando, por esse motivo, que reunia as condigdes para afastar a
aplicagdo dos métodos de selegéo obrigatérios, nos termos do n.° 3 do artigo 36.° da Lei Geral
do Trabalho em Fun¢des Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.

Mais refere que, nos dias 7 e 11 de setembro, remeteu duas mensagens de correio eletrénico,
dirigidas ao Exmo. Senhor Presidente do Juri, para o enderego eletrénico suporte@cm-
braganca.pt, solicitando esclarecimentos sobre a sua situagéo, as quais afirma néo ter obtido

resposta.

Analise e deliberagao do juri

O juri, no exercicio das competéncias que lhe estdo legalmente atribuidas, designadamente as
previstas no artigo 9.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, procedeu a andlise da
pronuncia apresentada pelo candidato.

Da andlise dos elementos constantes do processo de candidatura, verificou-se que o candidato
detém uma relagéo juridica de emprego titulada por contrato individual de trabalho sem termo,
nédo sendo titular de um vinculo de emprego publico por tempo indeterminado ou a termo,
conforme exigido no ponto 10.1 do aviso de abertura integral do procedimento concursal.
Assim, o juri considera que a situagdo juridico-laboral do candidato ndo reline os requisitos
necessarios para efeitos de aplicagdo dos métodos de selegdo previstos no n.° 3 do artigo 36.°
da LTFP, nao se encontrando, consequentemente, abrangido pela possibilidade de aplicagdo
dos métodos de selegéo facultativos ai previstos, nos termos invocados pelo préprio.

Deste modo, o método de selecéo aplicavel ao candidato era a Prova de Conhecimentos, ndo
se verificando fundamento para a sua dispensa da realizacdo da mesma.

Relativamente as mensagens de correio eletrénico remetidas pelo candidato para o enderego
suporte @cm-braganca.pt, nos dias 7 e 11 de setembro, o juri esclarece que aquele enderego
eletrénico se destina exclusivamente a rececdo de pronlncias apresentadas em sede de
audiéncia prévia, nao constituindo um canal de comunicagdo destinado a prestagdo de
esclarecimentos no &mbito do procedimento concursal.

Face ao exposto e ponderados os argumentos apresentados pelo candidato, o juri deliberou,
por unanimidade, indeferir a pretensdo apresentada, mantendo a decisdo de exclusdo do
candidato do procedimento concursal, por falta de comparéncia a Prova de Conhecimentos.

O candidato é notificado do teor da deliberagdo do jari, nos termos do disposto no n.° 1 do
artigo 6.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro.

Segundo - Exclusao de candidatos
O juri deliberou, por unanimidade, excluir definitivamente os candidatos abaixo identificados,

pelos seguintes motivos:
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Por terem obtido classificagdo inferior a 9,50 valores na Prova de Conhecimentos, de
natureza tedrica e escrita, nao tendo, por conseguinte, obtido a classificagdo minima exigida

para efeitos de aprovagdo, nos termos previstos no aviso de abertura do procedimento

concursal:
Referéncia do(a) candidato(a) Nome do(a) candidato(a)
TS-HS35/2026 Fatima Catarina Goncalves da Graga Fernandes
TS-HS6/2026 Ricardo Samuel Teixeira Alves
TS-HS1/2026 Rémulo Anibal Meneses Macedo
TS-HS23/2026 Sandra Marisa Afonso Alves

Por motivo de ndao comparéncia a Prova de Conhecimentos, de natureza tedrica e escrita, o
que, nos termos do disposto no ponto 10.4 do aviso de abertura integral, equivale a desisténcia

do procedimento concursal e determina, consequentemente, a exclusao do mesmo:

Referéncia do(a) candidato(a) Nome do(a) candidato(a)
TS-HS22/2026 Ana Luisa do Vale Lousada
TS-HS34/2026 Julio Moisés Gandara Fernandes
TS-HS33/2026 Pedro Filipe Teixeira Pinto
TS-HS39/2026 Rafael Anténio Pires Rodrigues

Terceiro — Aplicacdo do 2.° método de selegao

Mais deliberou o juri, por unanimidade, convocar os candidatos abaixo identificados, que
obtiveram aprovagédo na Prova de Conhecimentos, de natureza tedrica e escrita, para a
realizagdo do segundo método de selecdo — Avaliagao Psicolégica, ao abrigo do disposto no
n.°3 do artigo 16.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro.

A Avaliacado Psicoldgica tera lugar no dia 13 de novembro de 2026, pelas 11h00, no edificio
do Municipio de Braganca, na Sala de Formagdo, com entrada pelo Balcdo Unico de
Atendimento, em Braganga.

Referéncia do(a) candidato(a) Nome do(a) candidato(a)
TS-HS9/2026 Andreia Raquel Miranda de Sa
TS-HS36/2026 Paulo Flavio Ferreira Batista
TS-HS28/2026 Pedro Miguel Costa Mods Murcgés
TS-HS25/2026 Susana Isabel de Sa Morais Mandim
TS-HS21/2026 Vitor Hugo Dias Mauricio
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N&o havendo mais assuntos a tratar, o Presidente do Juri deu por encerrada a reunido e para

constar se lavrou a presente ata, que depois de lida e achada conforme vai ser assinada pelos
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membros do juri.

O Presidente,




