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N.º 208

 2.ª série

MUNICÍPIO DE BRAGANÇA

Aviso (extrato) n.º 26655/2026/2

Sumário: Abertura de procedimento concursal comum na modalidade de contrato de trabalho em fun-
ções públicas por tempo indeterminado para três postos de trabalho, na carreira e categoria 
de assistente operacional, área de atividade de limpeza das instalações.

1 — Nos termos e para os efeitos do previsto no artigo 11.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de 
setembro, conjugado com o n.º 2 do artigo 33.º da Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas, na sua 
redação atual, aprovada em anexo à Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, torna-se público que, na sequên-
cia da deliberação da reunião ordinária da Câmara Municipal de Bragança de 26 de junho de 2026, se 
encontra aberto pelo prazo de 10 dias úteis, a contar da data da publicação do presente aviso no Diário 
da República, procedimento concursal comum para a constituição de vínculo de emprego público, na 
modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado para ocupação de 
3 (três) postos de trabalho na carreira/categoria de assistente operacional, área de atividade — limpeza 
das instalações (m/f).

2 — Caracterização do posto de trabalho: Exerce funções de natureza executiva, de caráter manual 
ou mecânico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus de complexidade variáveis.

Execução de tarefas de apoio elementares, indispensáveis ao funcionamento dos órgãos e servi-
ços, podendo comportar esforço físico. Responsabilidade pelos equipamentos sob sua guarda e pela 
sua correta utilização, procedendo, quando necessário, à manutenção e reparação dos mesmos, 
nomeadamente efetuar a limpeza e higienização de salas, corredores, instalações sanitárias, balneá-
rios, armazéns e restantes espaços; varrer, aspirar, lavar e desinfetar pavimentos e superfícies; limpar 
portas, janelas, vidros, mobiliário e equipamentos; recolher, acondicionar e transportar resíduos para os 
locais definidos; repor consumíveis de higiene e limpeza; utilizar produtos, utensílios e equipamentos 
de limpeza de acordo com as instruções de utilização; proceder à limpeza e conservação dos materiais 
e equipamentos utilizados; comunicar anomalias, danos ou situações suscetíveis de afetar a higiene 
e segurança das instalações; cumprimento de regras de segurança; utilização adequada de produtos 
de limpeza; prevenção de contaminação cruzada; utilização racional de água e produtos; correta sepa-
ração/acondicionamento de resíduos; utilização adequada de EPI.

3 — Requisito Habilitacional, sem possibilidade de substituição do nível habilitacional por formação 
ou experiência profissional: Escolaridade Obrigatória, consoante a idade: 4.ª Classe para os indivíduos 
nascidos até 31 de dezembro de 1966; 6.º ano de escolaridade para os indivíduos nascidos entre 
1 de janeiro de 1967 e 31 de dezembro de 1980 e 9.º ano de escolaridade para os indivíduos nascidos 
a partir de 1 de janeiro de 1981 e o correspondente ao 12.º ano de escolaridade para os candidatos 
matriculados no 1.º ou 2.º ciclo ou no 7.º ano de escolaridade, a partir de 1 de setembro de 2009.

No caso de o grau ter sido obtido numa instituição estrangeira, o mesmo deve ser reconhecido por 
uma instituição portuguesa de acordo com o Decreto-Lei n.º 66/2018, de 16 de agosto e com a Portaria 
n.º 33/2019, de 25 de janeiro, na sua redação em vigor à data da candidatura.

4 — Ao abrigo do disposto no n.º 1 do artigo 11.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, 
informa-se que a publicitação integral do procedimento concursal será efetuada em www.bep.gov.pt, 
no sítio da internet do Município de Bragança em https://recrutamento.cm-braganca.pt e afixada no 
placard do Balcão Único da Câmara Municipal de Bragança.

20 de outubro de 2026. — A Presidente da Câmara Municipal, Isabel Cristina Fernandes Rodrigues 
Ferreira, Prof.ª Doutora.
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