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MUNICIPIO DE BRAGANGA
Aviso (extrato) n.° 20280/2026/2

Sumario: Abertura de procedimento concursal comum para um posto de trabalho na carreira e catego-
ria de técnico superior, area de atividade, gestao (ramo de empresas ou equivalente).

1 — Nos termos e para os efeitos do previsto no artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de
setembro, conjugado com o n.° 2 do artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, na sua
redacao atual, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, na sequén-
cia da deliberagao da reuniao ordinaria da Camara Municipal de Braganca de 24 de abril de 2026, se
encontra aberto pelo prazo de 10 dias Uteis, a contar da data da publicagao do presente aviso no Didrio
da Republica, procedimento concursal comum para a constituicao de vinculo de emprego publico, na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado para ocupagéao de
1 (um) posto de trabalho na carreira/categoria de Técnico Superior, area de atividade — Gestao (Ramo
de Empresas ou Equivalente) (m/f).

2 — Caracterizagao do posto de trabalho — exercer as atividades inerentes a carreira e categoria
de Técnico Superior, nos termos do mapa anexo a que se refere o n.° 2 do artigo 88.° da LTFP, corres-
pondente ao grau de complexidade 3, compreendendo as seguintes fungdes e competéncias:

Apoiar a gestao administrativa, econémica e financeira dos servigos de abastecimento de agua
e de saneamento; proceder a recolha, organizagao, validagao e tratamento da informacao necessaria
a definigao anual dos tarifarios; elaborar os tarifarios a aplicar aos utilizadores finais, em conformidade
com as disposigdes legais e regulamentares aplicaveis e com as orientagoes da Entidade Reguladora
dos Servigos de Aguas e Residuos; elaborar estudos de sustentabilidade econémica e financeira dos
sistemas municipais de abastecimento de agua e de saneamento; preparar o reporte anual de contas
e a restante informagao econdmica e financeira solicitada pela Entidade Reguladora dos Servigos de
Aguas e Residuos; recolher, tratar, validar e reportar os indicadores relativos & qualidade dos servigos
de abastecimento de agua e de saneamento; acompanhar os processos de faturagao, corregao da
faturagao, emissao de notas de crédito, cobranga, interrupgao e restabelecimento do fornecimento;
preparar informacgao de apoio a elaboragao do orgamento, das Grandes Opgoes do Plano e dos restantes
instrumentos de gestao da Divisdo; acompanhar a execugao orgamental, os compromissos, a fatura-
¢ao e os indicadores de desempenho; preparar, organizar e recolher a documentagao e as evidéncias
necessarias a realizagao de auditorias internas e externas, designadamente da Entidade Reguladora
dos Servicos de Aguas e Residuos, do Tribunal de Contas e do Sistema de Gestao da Qualidade; apoiar
a elaboragao de cadernos de encargos e das restantes pegas dos procedimentos de contratagao
publica, bem como o acompanhamento administrativo e financeiro dos contratos; organizar e gerir
processos, bases de dados, arquivo e expediente da Divisao; elaborar informagdes, relatérios, oficios,
atas, notificagdes e outros documentos de natureza técnica e administrativa; proceder ao tratamento
estatistico e a analise de dados relativos ao consumo, faturagao, cobranga e funcionamento dos servigos;
assegurar a articulagao administrativa com os municipes, as freguesias, as entidades reguladoras e as
demais entidades externas; colaborar na implementagao de medidas de moderniza¢ao administrativa,
simplificacao de procedimentos e transformagao digital da Divisao; exercer as demais fungoes que lhe
sejam cometidas, desde que enquadradas no contelido funcional da carreira e categoria e na area de
atividade do posto de trabalho.»

3 — Requisito Habilitacional: Licenciatura em Gestdo (Ramo de Empresas ou equivalente) (CNAEF
344 — Contabilidade e Fiscalidade, CNAEF 345 — Gestao e Administragao, CNAEF 481 — Ciéncias Infor-
maticas), sem possibilidade de substituicdo por formagao e/ou experiéncia profissionais necessarias
e suficientes, de acordo com o estipulado no n.° 2 do artigo 34.° da LTFP.

No caso de o grau ter sido obtido numa instituigao estrangeira, o mesmo deve ser reconhecido por

uma institui¢cao portuguesa de acordo com o Decreto-Lei n.° 66/2018, de 16 de agosto e com a Portaria
n.° 33/2019, de 25 de janeiro, na sua redagao em vigor a data da candidatura.
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4 — Ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro,
informa-se que a publicitagao integral do procedimento concursal sera efetuada em www.bep.gov.pt,
no sitio da Internet do Municipio de Braganga em https://recrutamento.cm-braganca.pt e afixada no
placard do Balcao Unico da CaAmara Municipal de Braganga.

6 de agosto de 2026. — A Presidente da Camara Municipal, Isabel Cristina Fernandes Rodrigues
Ferreira, Prof.2 Doutora.
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